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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке и случаях снижения стоимости платных 
образовательных услуг и предоставления рассрочки по их оплате обучающимся ГБПОУ 
«Чеченский государственный колледж» (далее — Положение) разработано в соответствии с 
Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», уставом ГБПОУ «Чеченский государственный колледж» (далее - Колледж).

1.2. Настоящее Положение определяет порядок и случаи снижения стоимости платных 
образовательных услуг (далее — стоимость обучения) и рассрочки по оплате платных 
образовательных услуг (далее — рассрочка) для поступающих и обучающихся Колледжа по 
образовательным программам среднего профессионального образования (СПО) и 
дополнительного профессионального образования (ДПО).

1.3. Снижение стоимости обучения производится в следующих случаях:
- при приеме на обучение по программам СПО по основаниям, предусмотренным настоящим 
Положением;
- в период освоения образовательной программы за успехи в обучении по основаниям, 
предусмотренным настоящим Положением;
- при приеме на обучение и в период освоения образовательной программы для работников 
Колледжа, их детей и внуков по основаниям, предусмотренным настоящим Положением;
- в период освоения образовательной программы по социальным основаниям, предусмотренным 
настоящим Положением.

1.4. Снижение стоимости обучения при приеме на обучение закрепляется в договоре об 
оказании платных образовательных услуг (далее - договор), заключаемом при приеме на обучение 
в Колледж, либо в дополнительном соглашении к договору.

1.5. Снижение стоимости платных образовательных услуг, предоставляемое в период 
обучения, оформляется приказом директора Колледжа или уполномоченного им лица.

1.6. После издания приказа заключается соответствующее дополнительное соглашение к 
договору об оказании платных образовательных услуг. В случае отказа обучающегося и (или) 
заказчика по договору от подписания дополнительного соглашения к договору об оказании 
платных образовательных услуг, снижение стоимости обучения не производится.

1.7. В случае, если студенту, которому снижена стоимость обучения, предоставляется 
академический отпуск, то снижение стоимости обучения сохраняется после выхода студента из 
академического отпуска на оставшуюся часть неиспользованного периода, на который ему была 
снижена стоимость обучения. Время нахождения обучающегося в академическом отпуске в 
данный период не входит.

1.8. В случае отчисления обучающегося из Колледжа по любым основаниям и последующего 
его восстановления в Колледже, предоставленное ему ранее снижение стоимости обучения не 
сохраняется, за исключением снижения стоимости обучения для обучающихся, ранее 
отчисленных по собственной инициативе.
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1.9. Основаниями для отмены снижения стоимости обучения в течение срока,на который 
оно было установлено, является нарушение обучающимся устава и (или) локальных 
нормативных актов Колледжа, за которое к студенту применено дисциплинарное взыскание, 
нарушение условий договора в части сроков оплаты обучения (при просрочке оплаты более чем 
на пять рабочих дней), а также иные основания, предусмотренные настоящим Положением.

1.10. Отмена снижения стоимости обучения до окончания срока, на который оно было 
предоставлено, оформляется приказом директора Колледжа или иного уполномоченного лица. 
Отмена снижения стоимости обучения не является увеличением стоимости платных 
образовательных услуг.

1.11. На основании приказа директора Колледжа или иного уполномоченного лица 
заключается дополнительное соглашение к договору. Отказ заказчика от заключения 
дополнительного соглашения не является основанием для продления снижения стоимости. Оплата 
в таком случае осуществляется в полном объеме на основании приказа. При оплате заказчиком 
платных образовательных услуг в меньшем размере обучающийся отчисляется из Колледжа по 
основанию просрочки оплаты образовательных услуг в полном объеме.

1.12. Снижение стоимости обучения покрывается за счет средств Колледжа, полученных от 
приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 
(или) юридических лиц, предусмотренных для обеспечения деятельности учебных структурных 
подразделений Колледжа.

1.13. Снижение стоимости обучения не является препятствием для реализации права 
обучающегося на переход с платного обучения на бесплатное.

1.14. Предоставление снижения стоимости обучения по основаниям, не предусмотренным 
настоящим Положением, не допускается.

1.15. Обучающимся по договорам об оказании платных образовательных услуг по их 
заявлению (по заявлению заказчиков платных образовательных услуг, указанных в договоре) 
может быть представлена рассрочка в случаях и на условиях, указанных в настоящем 
Положении.

1.16. В случае нарушения сроков подачи заявлений о предоставлении снижения стоимости 
или рассрочки оплаты обучения, предусмотренных настоящим Положением, данные сроки не 
восстанавливаются, а студенту (или лицу, являющемуся заказчиком по договору) отказывается в 
предоставлении снижения стоимости обучения (рассрочки оплаты обучения).

2. Снижение стоимости обучения в период освоения образовательной программы за успехи в 
обучении

2.1. Снижение стоимости обучения в период освоения образовательной программы за успехи 
в обучении применяется в отношения обучающихся в Колледже по программам СПО.

2.2. Снижение стоимости обучения в период освоения образовательной программы за 
успехи в обучении предоставляется сроком на один учебный год.

2.3. Снижение стоимости обучения в период освоения образовательной программы за 
успехи в обучении предоставляется обучающемуся при одновременном выполнении следующих 
условий в течение предшествующего учебного года:
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- студент не имеет дисциплинарного взыскания;
- студент не имеет неявок на зачеты и экзамены (до пересдач) по неуважительным причинам;
- отсутствуют просрочки оплаты платных образовательных услуг всоответствии с условиями 
договора.

2.4. Снижение стоимости обучения по основаниям, указанным в настоящем разделе, 
устанавливается в следующих размерах:
- студентам, имеющих исключительно оценки «отлично», в размере 15 процентов;
- студентам, имеющих оценки «отлично» и не более одной оценки «хорошо», в размере 10 
процентов.

2.5. Заявление о снижении стоимости обучения подается студентом на имя директора 
Колледжа или уполномоченного им лица после успешного прохождения промежуточной 
аттестации по итогам учебного года, но не позднее 15 дней до момента наступления срока 
очередной оплаты платных образовательных услуг в соответствии с договором.

2.6. К заявлению, завизированному руководителем учебного структурного подразделения 
Колледжа, прикладываются копии документов (платежных поручений, чеков и т.д.), 
подтверждающих своевременность оплаты платных образовательных услуг в соответствии с 
условиями договора.

2.7. Снижение стоимости обучения, предусмотренное настоящим разделом, не 
предоставляется студентам, которым ранее была снижена стоимость обучения по иным 
основаниям.

2.8. Основанием для отмены снижения стоимости обучения в течение
периода, на который оно предоставлено, является появление у студента по итогам промежуточной 
аттестации академической задолженности.

2.9. В случае зачисления студента в Колледж в порядке перевода из другой образовательной 
организации снижение стоимости обучения может быть предоставлено указанному студенту не 
ранее, чем по итогам первого года обучения в Колледже на общих основаниях.

3. Снижение стоимости обучения для работников Колледжа, 
их детей и внуков

3.1. Снижение стоимости предоставляется работникам Колледжа, их детям и внукам при 
условии, что Колледж является для работника основным местом работы. Работникам Колледжа 
по совместительству, на условиях почасовой оплаты труда, а также их детям и внукам, 
снижение стоимости непредоставляется.

3.2. Работникам Колледжа, проработавшим в Колледже по основному месту работы не менее 
6 полных календарных месяцев и обучающимся в Колледже на основе договоров об оказании 
платных образовательных услуг, предоставляется снижение стоимости обучения в размере 15 
процентов.

3.3. Детям и внукам работников Колледжа, обучающимся в Колледже наоснове договоров об 
оказании платных образовательных услуг, предоставляется снижение стоимости обучения на 20 
процентов, при условии, если эти работники проработали не менее 2_лет по основному месту 
работы.
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3.4. Снижение стоимости обучения осуществляется по личному заявлению работника 
Колледжа (в том числе, когда снижение стоимости предоставляется его ребенку или внуку) на имя 
директора Колледж.
К заявлению прилагаются следующие документы:
- справка о месте работы, выданная управлением кадров Колледжа, с указанием того, что работа 
в Колледже является для работника основным местом работы, а также стажа работы (при 
предоставлении снижения стоимости обучения для детей и внуков работников);
- копия свидетельства о рождении (для детей и внуков работников Колледжа); - копии 
свидетельств о рождении родителей (для внуков работников Колледжа);
- копии документов, подтверждающие смену фамилии (в случае, если фамилия (фамилии) 
родителей и (или) детей, указанные в свидетельстве о рождении была изменена).

3.5. При увольнении работника из Колледжа, за исключением увольнения в связи с выходом 
на пенсию, оплата за их обучение, за обучение детей и внуков работников производится в полном 
размере с момента прекращения трудовых отношений работника с Колледжем.

3.6. Для работников, уволившихся из Колледжа в связи с выходом на пенсию, снижение 
стоимости обучения сохраняется.
Также работнику Колледжа может быть установлено снижение стоимости обучения в размере, 
превышающим 20 процентов, при условии, что осваиваемая образовательная программа 
повышает компетенции работника, необходимые для выполнения его трудовой функции, 
предусмотренной заключенным с Колледжем трудовым договором.

4. Снижение стоимости обучения по социальным основаниям

4.1. Снижение стоимости обучения предоставляется обучающимся Колледжа по программам 
СПО при поступлении или в период обучения при наличии следующих условий и в следующих 
размерах:
- для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, а также обучающихся, утративших в период 
обучения единственного или обоих родителей (законных представителей) — в размере 30 
процентов;
- для граждан, являющихся детьми-инвалидами, инвалидами 1, II группы, имеющих одного или 
обоих родителей (законных представителей)
- инвалидов II групп, если семья на момент обращения обучающегося является получателем 
государственной социальной помощи - в размере 10 процентов;
- для граждан, потерявших в период обучения одного из родителей — в размере 20 процентов.

4.2. Снижение стоимости обучения предоставляется на весь срок обучения в Колледже (за 
исключением граждан, являющихся детьми-инвалидами) с первого числа месяца, следующего за 
месяцем обращения обучающегося за снижением стоимости. Гражданам, являющимся детьми- 
инвалидами, снижение стоимости предоставляется до конца месяца действия основания его 
предоставления.
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4.3. Снижение стоимости обучения осуществляется по личному заявлению на имя директора 
Колледжа или уполномоченного им лица.

4.4. Заявление о снижении стоимости обучения в период обучения подается не менее чем за 
15 дней до наступления срока очередной оплаты платных образовательных услуг в соответствии с 
договором.

4.5. К заявлению обучающегося прилагаются следующие документы:
- копии документов, подтверждающие отнесение обучающегося к категориям граждан, указанных 
в пункте 4.1 настоящего Положения (справка о наличии инвалидности, свидетельство о рождении 
обучающегося, справка о назначении государственной социальной помощи и т.д.);
- копии документов (платежных поручений, чеков и т.д.), подтверждающих своевременность 
оплаты платных образовательных услуг в соответствии с условиями договора (при снижении 
стоимости в период обучения).

В случае отсутствия копий указанных документов своевременность оплаты платных 
образовательных услуг определяется по дате поступления оплаты на счет Колледжа.

5. Индивидуальный график оплаты обучения по программам среднего профессионального 
образования

5.1. Рассрочка оплаты обучения предоставляется обучающимся по программам СПО (иным 
лицам — заказчикам по договорам), которые по объективным причинам не могут оплатить 
стоимость обучения в сроки, указанные в договоре, по следующим основаниям: 
- обучающимся, получающим государственную социальную помощь;
- обучающимся по заочной форме обучения, самостоятельно оплачивающим свое обучение, и 
имеющим доход по основному месту работы ниже прожиточного минимума региона Чеченской 
Республики.

5.2. Предоставление рассрочки оплаты обучения по иным основаниям, кроме указанных в 
пункте 5.1 настоящего Положения, а также при обучении по дополнительным образовательным 
программам, не допускается.

5.3. Индивидуальный график оплаты обучения предоставляется при условии отсутствия у 
обучающегося академической задолженности, дисциплинарных взысканий, а также просрочки 
оплаты платных образовательных услуг в соответствии с условиями договора.

5.4. Индивидуальный график оплаты обучения не предоставляется при оплате за первый 
семестр (полугодие) при поступлении (при зачислении в порядке перевода) в Колледж.

5.5. Заявление о рассрочке оплаты обучения подается директору Колледжа не позднее чем за 
15 дней до момента наступления срока очередной оплаты платных образовательных услуг с 
приложением следующих документов:
- документ, подтверждающий назначение государственной социальной помощи;
- справки по форме НДФЛ-2, заверенной подписью и печатью работодателя;
- копии документов (платежных поручений, чеков и т.д.), подтверждающих своевременность 
оплаты платных образовательных услуг в соответствии с условиями договора.
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В случае отсутствия копий указанных документов своевременность оплаты платных 
образовательных услуг определяется по дате поступления оплаты на счет Колледжа.

5.6. Индивидуальный график предоставляется на один год и предусматривает оплату 
платных образовательных услуг за один семестр (полугодие) не более чем тремя равными 
платежами, причем первый платеж должен быть произведен не позднее очередного срока 
оплаты в соответствии с договором.

Общая стоимость платных образовательных услуг при предоставлении рассрочки не 
подлежит изменению.

5.7. Предоставление индивидуального графика оплаты обучения оформляется 
приказом директора Колледжа или уполномоченного им лица, в котором определяется 
график оплаты обучения по договору. Проекты соответствующих распоряжений готовятся 
учебными структурными подразделениями не позднее пяти рабочих дней с момента 
получения заявления и приложений к нему. В случае нарушения оплаты по 
Индивидуальному графику, предусмотренному приказом директора Колледжа, график 
подлежит отмене.
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Изменения в Положение 
о порядке и случаях снижения стоимости платных 

образовательных услуг и предоставления индивидуального 
графика оплаты  обучающимся 

 ГБПОУ ЧГК 
 

В рамках исполнения подпункта «в» пункта 5 Перечня 
поручений Президента Российской Федерации от 14 июня 2022 года 
№ Пр-1049ГС по итогам заседания Президиума Государственного 
Совета Российской Федерации внести в Положение следующие 
изменения: 

1. Раздел 4 пункт 4.1,  изложенный  в следующей редакции  
«4.1. Снижение стоимости обучения предоставляется обучающимся 
Колледжа по программам СПО при поступлении или в период обучения при 
наличии следующих условий и в следующих размерах», 
 дополнить строкой: 
« – для граждан из многодетных семей – в размере 10 %». 

2. Раздел 4 пункт 4.5, изложенный в следующей редакции 
 «4.5. К заявлению обучающегося прилагаются следующие документы», 
дополнить строкой: 
« – справка, подтверждающая статус многодетной семьи из ГКУ «Отдел 
Труда и Социального Развития» или уведомление о присвоении статуса 
многодетной семьи с портала Госуслуг». 
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